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Uldine informatsioon

EessOna

Meil on suur r68m tutvustada AS ESTKO esimest
kestlikkuse aruannet. See on oluline verstapost meie
teekonnal, mis kinnitab piihendumust
vastutustundlikule ja kestlikule ettevatlusele.
Jatkusuutlikkus ei ole meie jaoks pelgalt trend, vaid osa
meie identiteedist ja pikaajalisest strateegiast. Estko on
tegutsenud professionaalse puhastuskeemia valdkonnas
lile kolme aastakiimne.

Oleme alati uskunud, et kvaliteet ja vastutus kaivad
kasikaes. Jatkusuutlikkuse p6himotted aitavad meil
susteemselt hinnata oma mdju keskkonnale,
Ghiskonnale ja juhtimise kvaliteedile ning seada sihte,
mis loovad vaartust nii meie klientidele, tootajatele kui
ka kogukonnale.

Keskkonna hoidmine on meie tegevuse keskmes —
arendame lahendusi, mis vahendavad ressursikasutust
ja toetavad ringmajanduse p&himdtteid. Sotsiaalne
vastutus tdhendab meie jaoks turvalise tookeskkonna
loomist, teadmiste jagamist ja kogukonna toetamist.
Hea juhtimistava on meie usaldusvaarsuse alus, mis
tagab labipaistvuse ja eetilise otsustamise.

See aruanne on algus. Tulevikku vaadates soovime oma
tegevust veelgi tdiustada, laiendada keskkonnasdbralike
puhastuslahenduste valikut ja suurendada seelabi
positiivset mdju Uhiskonnale. Oleme veendunud, et
koost66s partnerite ja klientidega suudame luua
puhtama, ohutuma ja kestlikuma maailma.

Liina Kikas, AS ESTKO juhataja




Uldine informatsioon

Ettevottest

Missioon, visioon

AS ESTKO (edaspidi Estko) alustas oma tegevust 1991.
aastal. EttevGtte pShitegevusaladeks on
professionaalsete puhastusainete arendus, tootmine ja

miilk, puhastustarvikute ning pehme paberi vahendus.

Peamisteks klientideks on suurkdogid, koristusfirmad,
autopesulad, toiduainetdostused ja pollumajandus-
ettevotted. Ettevote kuulub 100% Eesti kapitalile.

Estko numbrites 2024

NACE tegevusala kood: C - 20.41 Seebi, pesemis-,
puhastus- ja poleervahendite tootmine

Estko numbrites 2024
Tootajate arv: 38
Kaive: 5,4 milj EUR
Kasum: 0,25 milj EUR

Tabel 1. Ettevotte tegevuskohad

Estko missioon on olla kaasaegne, vastutustundlik
keemiaettevote, kes pakub oma klientidele
professionaalseid lahendusi, on pikaajaliseks partneriks
oma hankijatele ja hoolib oma té6tajatest.

Meie visioon on olla juhtiv puhastuskeemia tootja
Eestis ning olla esindatud jaeturul oma brandiga.

Aruande koostamise alused

Kestlikkuse aruanne on koostatud vastavalt EFRAGI
vabatahtlikule jatkusuutlikkuse aruandlusstandardile
noteerimata VKEdele (VSME). Kdesolev kestlikkuse
aruanne on koostatud individuaalselt Estko-le, aruanne
ei ole konsolideeritud. Aruanne ei ole auditeeritud.
Aruanne on (le vaadatud ja kinnitatud Estko nGukogu
poolt.

Raporteerimise periood: 01.01.2024 —31.12.2024.

Kangru tootmishoone Kontor, arendus, labor, | Kullerkupu 2, Kangru, Kiili vald, 75403
Harjumaa, Eesti

(peamine tegevuskoht) tootmine, ladu

Tartu esindus Kontor, ladu

Aardla 23E, Tartu 50110, Tartumaa,

Eesti




Uldine informatsioon

Tunnustused, sertifikaadid

ISO sertifikaadid ja juhtimissiisteem:

Estko juhtimissiisteem vastab ISO standarditele,
ettevottel on jargmised sertifikaadid:

I1SO 9001 (kvaliteedijuhtimine), 1ISO 14001
(keskkonnajuhtimine) ja ISO 45001 (too6tervishoiu ja
té6ohutuse juhtimine), mis on auditeeritud ja kinnitatud
s6ltumatu kolmada osapoole poolt.

Esimest korda auditeeriti Estko-t 2003. aastal, mille
tulemusel omistati ettevottele 1ISO 9001 sertifikaat.
Hiljem lisandusid ISO 14001 ja OHSAS 18001 (tdnaseks
asendatud 1SO 45001 standardiga). Ule 20 aasta tagasi
juurutatud juhtimissiisteemi uuendatakse pidevalt, et
tagada vastavus Gigusaktidele, riskide t6hus juhtimine
ning klientide vajaduste taitmine.

Juhtimisstisteemi ulatus hélmab:

= Puhastuskeemia arendus, tootmine ja mitk
= Doseerimisstisteemide muuk ja hooldus

= Puhastustarvikute ja -masinate muik

= Keemiatoodete allhanketootmine

= Tarbekeemia arendus ja tootmine

CERTIFIED
130 14001
ISO 45001

Okomargised:

Estko arendab, toodab ja turustab pesuaineid, millele on
omistatud EU Ecolabel (Euroopa Liidu 6komargis) ja
Nordic Swan Ecolabel (PGhjamaade Luigemark). Esimese
EU Ecolabel margise andis ettevottele 2016. aastal
toonane majandusminister Mati Raidma. Estko oli Eestis
neljas ettevote, kelle toodetele see margis omistati.

Estko toodetele on omistatud EU Ecolabel

tooterithmades:

= Noudepesumasinas kasutatavad detergendid

= Kasinbudepesuvahendid

= Kodvade pindade puhastamise vahendid

= Toostuslikud ja asutustes ndudepesumasinas
kasutatavad detergendid

= Kosmeetikatooted ja loomahooldustooted

Nordic Swan Ecolabel on omistatud tooteriihmades:
= Puhastusvahendid
= Soidukite hooldustooted

Ka vahenduskauba (nt pehmepaber, koristustekstiilid)
valikul eelistame 6komargisega tooteid.

* * % 5\NAN EO

< Wy
Eu NS g / v
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www.ecolabel.eu

Eesti Allergialiit:

Eesti Allergialiit on tunnustanud nelja Estko poolt
valjatdotatud toodet kui usaldusvaarseid ja allergikutele
sobivaid

Q.G\ALH

e

[«
>

Vastutustundliku Ettevotluse Indeks:

2024. aastal tunnustati Estko AS-i Vastutustundliku
Ettevotluse Kuldmargisega. Ettevote liitus indeksiga
2018. aastal ning on jarjepidevalt arvestanud
vastutustundliku ettevotluse pohimdotetega. Esimese
Kuldmargise palvis Estko 2022. aastal ja on taset edukalt
hoidnud.

RESPONSIBLE
BUSINESS INDEX



Tavad, poliitikad ja tulevased algatused uleminekuks kestlikumale majandusele

Tabel 2. Tavad, poliitikad ja tulevased algatused lileminekuks kestlikumale majandusele

Teabe
- - e . avalik Tavade, poliitikate ja tulevaste algatuste Elluviimise eest
Tavad, poliitikad voi tulevased algatused, mis kasitlevad kestlikkuse aspekte - . p : E .
katte- eesmargid vastutaja
saadavus
N o . . . Kasutada 100% taastuvatest energiaallikatest
. Taastuvatest energiaallikatest parit elektrienergia kasutamine (ca 100%) Estko . - g - .
Kliimamuutused . g P g ( il Jah toodetud elektrit, et minimeerida 6koloogilist Juhataja
tootmishoones. s
jalajalge.
Keskkonnapoliitika, mis keskendub 6koloogilise jalajélje vahendamisele, kemikaalide Suurendada 6komaérgisega omatoodete arvu 5 toote Miitigidirektor /
Saastus ohutule kasutamisele ja keskkonnamdjude minimeerimisele kogu tootmisprotsessis. Ei vOrra aastas. . ..g..
o . . . Miigijuht
Keskkonnasdbralike toodete osakaalu suurendamine tooteportfellis.
Estko puhastusained on kdrgelt kontsentreeritud, vdhendamaks vee osakaalu toodetes.
Veeressursid Vee kasutamine tootmisseadmete pesuks, tekkinud reovesi kdideldakse vastavalt Ei Tadiendavaid eesmaérke ei ole seatud. Tootmisjuht
seadusandlusele. Optimaalse tootmispartii puhastustsiklite arvu kontrolli all hoidmiseks.
Elurikkus ja Estko tehas paikneb kinnistutel, kus on mannimets. Kinnistuid niidetakse osaliselt . . I .
.. " . " . . ; . Jah Taiendavaid eesmarke ei ole seatud. Juhataja
okosuisteemid tagamaks niitmata osade bioloogilist mitmekesisust.
Jadtmete liigiti kogumine, pakendite taaskasutuse edendamine. Plastijaatmeid Vétta plastpakendites kasutusele ringlusse voetud
. vahendavate (Bag-in-Box) ja taaskasutatud materjali sisaldavate pakendite materjalid vastavalt EL-i nduetele. Tagada, et ettevotte o,
Ressursikasutus - . o ; ; e N . . . e < i Mudgidirektor /
B aiandus kasutuselevott. Pakendite taaskasutuse ja ringluse laiendamine — koostd0s tarnijatega Ei plastpakendid sisaldaksid ringlusse véetud materjali Mitigiiuht
) gmaj pakendiringluse suurendamine (200 | ja suurema toorainete taara osas, et vihendada vahemalt kehtestatud nduete ulatuses 2030. ja 2040. gl
plastijaatmete mahtu). aastaks.
. . ; S S - . Ohutu ja tervisliku tookeskkonna tagamine,
Tootajate Oiguste ja heaolu kaitse, turvalise tookeskkonna ning téotervishoiu parimate i N - . e
. . . . . .. S tootervishoiu- ja todohutuse nduete tditmine. Tookeskkonna-
Oma praktikate rakendamine, ohutu ja tervisliku to6keskkonna nimel dra hoida ja ennetada .y S ] . .
. - . g . Ay A o Jah Tootajatele tervisekindlustuse pakkumine. To6tajate spetsialist /
tootajaskond t66dnnetusi, kutsehaigusi ning parendada pidevalt to6tingimusi. TGsta ettevotte . - . . ]
g .. . . - NS koolitamine padevuse tdstmiseks vastavalt Juhataja
tootajate padevust ja teadlikkust tootervishoiu- ja todohutuse alal. . ) )
koolituskavas fikseeritule.
T Austatakse inimdigusi ning ei tolereerita laps- ega orjat66jéudu ning sama oodatakse ka . . .
Tootajad . g & o p gN . JN .J g & T Tadiendavaid eesmaérke ei ole seatud. .
partneritelt. Rakendatakse vérdse kohtlemise pohimotteid kdigis suhetes: to6tajate, Jah Juhataja
vadrtusahelas e - .
klientide ja tarnijatega.
Erinevate algatuste ja projektide toetamisel, eriti kogukonna osas, Iahtutakse, kuivérd
Mojutatud ettevGtmine haakub Estko eesmarkide ja missiooniga. Koost66s Kiili vallaga 16ime . ? A . .
. i e n n . Ei Taiendavaid eesmarke ei ole seatud. Juhataja
kogukonnad elanikele voimaluse pakendite liigiti araandmiseks, eraldades maa slivamahutitega
pakendi kogumispunkti rajamiseks.
Tarbijad ja Propageeritakse keskkonnasdbralikke puhastusaineid, hea kliendisuhte hoidmine ning Opetada kliente mirkama toodetega kaasneda vdivat -
5 . . Jah - w , Midgijuht
Ioppkasutajad toodete kasutuskoolitused. keskkonnariski. Eesmark aastas 15 koolitust.
Ariline kiitumine Ausa ja labipaistva aritegevuse, nulltolerantsi korruptsiooni ja diskrimineerimise suhtes. Jah Taiendavaid eesmaérke ei ole seatud. Juhataja




Arimudel ja kestlikkus

Strateegia ja darimudel

Estko strateegia keskmes on kliendikesksus, kvaliteet ja
vastutustundlikkus, mis on tihedalt seotud ettevotte
kestlikkuse eesmarkidega. Meie strateegilised
tegevussuunad toetavad kestlikkuse p&himdotteid
jargmiselt:

= Keskkond

ISO 14001 keskkonnajuhtimise standardit rakendatakse
osana integreeritud juhtimissiisteemist. Arendatakse ja
toodetakse keskkonnasaastlikke puhastusvahendeid,
millele on omistatud EU Ecolabel vdi Nordic Swan
Ecolabel margis. Propageeritakse keskkonnasobralikke
puhastusaineid ning otsitakse pidevalt uusi, vahem
keskkonda koormavaid tooraineid. Tootmist
moderniseeritakse, et vihendada ressursikasutust ja
suurendada energiatbhusust.

= Sotsiaalne vastutus

ISO 45001 tootervishoiu ja todohutuse standardit
rakendatakse, et tagada kaasaegne tookeskkond ja
tootingimused. Panustatakse té6tajate
professionaalsuse tGstmisse koolituste ja
arendustegevuste kaudu. Austatakse inimdigusi ning ei
tolereerita laps- ega orjat66joudu ning sama oodatakse
ka partneritelt. Rakendatakse vGrdse kohtlemise
pohimétteid koigis suhetes: tootajate, klientide ja
tarnijatega.

= Juhtimine

ISO 9001 kvaliteedijuhtimise standardit rakendatakse, et
tagada protsesside labipaistvus ja jarjepidevus ning
toodete kvaliteet. Oluliseks peetakse ausat dritegevust
ja korruptsioonivastaseid péhimdtteid. Tagatud on
vastavus seadustele ja headele tavadele kdigis
tegevustes. Luuakse pikaajalisi partnerlussuhteid, mis
pohinevad usaldusel ja vastastikusel kasul.

Arivaldkonnad ja peamised
tootegrupid

Professionaalne puhastuskeemia

= |Isikliku higieeni tooted, puhastus- ja
desinfitseerimisained, pérandahooldusained,
autopesuained, samuti koristusmasinad,
doseerimissiisteemid, puhastustarvikud,
puhastustekstiilid, pehmepaberitooted ning muud
professionaalidele suunatud koristusvaldkonna
tooted.

= Peamised kliendid: puhastusteenuste pakkujad,
tervishoiuasutused, toiduainetédstus, suurkdogid,
autopesulateenuse pakkujad, farmid,
spetsialiseerunud edasimiiijad, spetsialiseerunud
kaubandusketid.

= Peamised turud: Eesti, Soome, Rootsi, Liti, Leedu.

Tarbekeemia

= Kodupuhastusained
= Peamised kliendid: tavatarbija
= Peamine turg: Eesti

Estko ei tegutse fossiilkltuste, vastuoluliste relvade ega

tubakatoodete sektoris. Estko keskendub
keskkonnateadlikele puhastusainete loomise ja
turustamise lahendustele, sealhulgas
biolagunevate ja ohutute koostisosade
kasutamisele omatoodangus.

Tarnijad

Estko ostab tootmiseks vajalikud sisendid ja sortimendis
oleva vahenduskauba Euroopa Liidu tarnijatelt. Estko
jalgib Euroopa Liidu keemiatdostuse regulatsioone,
sealhulgas REACH-, CLP-, kosmeetika- ja
biotsiidimaarust. Tarnijad peavad tagama, et kdik
tarnitud toorained on registreeritud Euroopa
Kemikaaliameti (ECHA) registris ning varustatud ohutu
kasutamise teabega. Estko eelistab pikaajalisi
koostoosuhteid, vaartustab labipaistvust ja pidevat
arengut. Ettevottel on kehtestatud tarnijate hindamise
ja koost66 pShimotted, mis aitavad tagada
vastutustundliku tarneahela ning toetavad keskkonna- ja
sotsiaalsete riskide maandamist.




Saastev ja jatkusuutlik areng

Estko seisab jatkusuutliku majandamise eest juba
rohkem kui 30 aastat. Oleme teadlikud sellest, et meil
on suur vastutus oma tdotajate, keskkonna, Ghiskonna ja
meie aktsionaride ees. Seepéarast oleme vétnud endale
kohustuse kogu oma ettevotlustegevuses kestlikult
toimida.

= Arvestame keskkonnamdojusid juba puhastusainete
tootearenduses, kasutades keskkonnas&astlikke
tooraineid. Kujundades vahenduskaubavalikut
vastutustundlikult. Toodame, arendame ja hangime
tooteid, mis vastavad keskkonnasaéstlikele nduetele
ning véimaldavad osaleda rohepdhimétteid jalgivatel
riigihangetel.

=  Pakume klientidele p6hjalikku juhendamist Gige
puhastusaine valikul vastavalt puhastatavale pinnale
ja mustuse liigile ning 6petame puhastusaineid
doseerima Gigel viisil. Lisaks korraldame regulaarseid
kliendikoolitusi ja kliendipdevi, et jagada parimaid
praktikaid, tutvustada uusi tooteid ning pakkuda
personaalset ndustamist.

= Suurendame ringmajanduse péhimaotete
rakendamist kogu vaartusahelas, valides lahendused,
millel on vdiksem eluaegne moju keskkonnale. Selleks
kogutakse tekkinud jadtmed liigiti, et tagada nende
ohutu kaitlemine ja maksimaalne suunamine
ringlusse vOi taaskasutusse. Vahendame
plastijaatmete hulka, edendades korduvkasutust ja
ringlussevottu.

= Rakendame ISO 14001 standardit, et pidevalt
tdiustada ettevotte keskkonnategevusi vastavalt iga-
aastastele eesmarkidele ja tegevuskavadele.




Keskkonna moodikud

Kasvuhoonegaaside (KHG) emissioonide m6otmine

2024. aastal alustasime kasvuhoonegaaside (KHG)
emissioonide mdjuala 1 ja mdjuala 2 hindamist.
Modjuala 3 hindamine on planeeritud labi viia aastaks
2028. Arvutuste tegemisel on lahtutud
Keskkonnaministeeriumi (praegu Kliimaministeerium)
suunistest ja arvutusmudelist — Keskkonna ja KHG
jalajalje hindamise 2024 mudel. Kaesolev
kasvuhoonegaaside (KHG) emissioonide hindamine on
ettevGtte esimene m&3tmine ning madratakse
baasaastaks edaspidiste eesmarkide ja vordluste jaoks.

Mojuala 1 arvutustes on arvesse voetud ettevotte
sdidukipark, mis koosneb kokku 15 s&idukist: 5
sdiduautot ning 10 kaubaveoga seotud kaubikut. Lisaks
on arvestatud laos kasutatavat diiselmootoriga tdstukit.
Kitusekulu andmed p&hinevad kitusemiiija esitatud
arvetel.

Mojuala 2 arvutustes on arvesse voetud Kangru
tootmishoone elektritarbimine ning Tartu esinduse
elektri- ja soojusenergia tarbimine. Kangru
tootmishoone kitmiseks ja jahutamiseks kasutatakse
elektrienergiat. Tartu esinduse elektri- ja soojusenergia
tarbimised on oluliselt madalamad kui Kangru
tootmishoone tarbimine, mistottu nende osakaal
mojuala 2 kogumahus on vdike. Alates oktoobrist 2023
on Kangru tootmishoone liitunud rohelise energia
paketiga, 2024. aastal parines ostetav elekter 99,81%
ulatuses taastuvatest energiaallikatest. Elektritarbimise
andmed pohinevad elektrimiiiija esitatud arvetel.

Kdige suurem moju tuleneb sdidukipargist. Ettevotte
soidukiparki uuendatakse jarjepidevalt. 2024. aasta
I6pus vahetati kokku valja 6 sdidukit, millest 5 olid
kaubikud ning 1 sdiduauto. Uute sGidukite soetamisel
Iahtutakse eelkdige téoilesannete iseloomust ja
Iabitavatest vahemaadest. Kui todlilesannete tditmine
voimaldab, eelistatakse uue soiduki valikul hiibriidautot,
et vahendada soidukitest tulenevat keskkonnamaju.

Tabel 3. Ettevotte energiatarbimine 2024. aastal

Taastuv energia, | Taastumatu ta:s(,)tgul:r::::teur:’(;:gaia
MWh energia, MWh MWh i
Kangru tootmishoone 249,515 0,487 250,002
Tartu esindus - 7,179 7,179
Ettevotte kogutarbimine 249,515 7,666 257,181
Tabel 4. Hinnangulised kasvuhoonegaaside heitkogused 2024. aastal
Naitaja 2024
Kasvuhoonegaaside heitkogused (M&juala 1), tCO,e 76,98

Kasvuhoonegaaside heitkogused (M&juala 2), tCO,e

6,67

Tabel 5. Kasvuhoonegaaside heitemahukus 2024. aastal

KHG heitkogus (Md&juala 1 ja M6juala 2) 2024
Heitkogus kokku, tCO,e 83,65
Heitkogus/ kdive eurodes, tCO,e/EUR 0,0000154

Ettevéttel ei ole ametlikku Gleminekukava, mis hélmaks
kliimaga seotud eesmarke ja kasvuhoonegaaside (KHG)
heitmete vahendamist. Ettevéte jalgib regulatiivseid
arenguid ning kavandab Gleminekukava koostamist
hiljemalt 2028. aastaks.

Jooksvalt tegeletakse kliimariskide ja KHG heitmete
anallilsiga, baas- ja vérdlusaasta andmete kogumisega
heitmete seireks ning eesmarkide maaratlemisega
heitmete vdhendamiseks.
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Keskkonna moodikud

Elurikkus

Vesi (kogu veevott)

Estko tootmishoone asub Harjumaal Kangru kiilas
mannimetsa ja rohealade keskel, mis pakuvad elupaiku
mitmekesisele taimestikule ja loomastikule. Rohealad
aitavad viahendada visuaalset hdiringut naabrite suhtes
ning leevendada tootmistegevuse tolmu ja miira maoju.
Ettevote vdartustab loodusldhedast keskkonda, hoiab
olemasolevat haljastust ning edendab bioloogilist
mitmekesisust, valtides liigset sekkumist.

Tabel 6. Estko tootmishoonet iimbritseva haljasala
pindala ja osakaalud 2024. aastal (ldhtuvalt riikliku
ehitisregistri ja maakataster andmetest)

Naitaja 2024

Hoonet imbritseva kinnistu pindala, m? 22522
Hoonet Uimbritseva haljasala pindala, m? 21161
Hoonet Umbritseva haljasala pindala,

. .. 8896
mida regulaarselt niidetakse, m?
Haljasala osakaal kinnistu pindalast, % 94%
Regulaarselt niidetava ala osakaal ko

gu i \ gu 4%

haljasala pindalast, %

Estko kasutab Kangru tootmishoones vett Kiili KVH OU
hallatavast ihisveevargist. Tegemist on pohjaveega, mis
vastab kehtestatud joogivee kvaliteedinGuetele. Suurem
osa veest kasutatakse tootmisprotsessides (toodete
koostises, tootmisseadmete ja taara pesuks), viaga viike
osa kulub tarbeveena (joogivesi, tualetid, hiigieen jms).
Kasutatud vesi ei pdrine suure veestressiga aladelt.

Tootmishoones tekkinud reovett ei juhita otse kohalikku
kanalisatsioonististeemi. Kogu reovesi kogutakse eraldi
reoveemahutisse ning transporditakse litsentseeritud
jaatmekaitleja poolt maaratud purgimiskohta, kust see
liigub edasi Ghiskanalisatsiooni kaudu veekaitlusjaama.
Reovesi peab vastama reoveekaitleja poolt kehtestatud
nbuetele.

Tarbitud vee ja heitvee koguse arvestus p&hineb vee-
ettevotja ja jadatmekaitleja igakuiste arvete andmetel.

Katustelt ja duealalt parinev sadevesi suunatakse

pinnasesse, kuna see ei ole tootmistegevusest
saastunud.

Tabel 7. Ettevotte veetarbimine 2024. aastal

Ohu, vee ja pinnase saastamine

Ettevdte ei oma saastelubasid, kuna tegevus ei pShjusta
heiteid 6hku, vette ega pinnasesse sellises mahus, mis
Uletaks Eesti seadusandluses kehtestatud piirvaartusi.
Seetdttu ei ole ettevottel kohustust teavitada padevaid
asutusi ega esitada saasteandmeid.

Keskkonnamaju jalgitakse igal aastal sisemiste
arvutuste abil, et kinnitada vastavust kehtivatele
nduetele. Ettevote rakendab keskkonnajuhtimise
pohimotteid, mis hdlmavad riskide hindamist ja pidevat
parendamist, eesmargiga minimeerida
keskkonnahairinguid.

Kuna piirvaartusi Gletavaid heiteid ei teki, ei ole
avalikustamise kohustust. Ettevote tagab labipaistvuse,
dokumenteerides sisemised arvutused ja hoides
valmisolekut regulatiivsete nduete taitmiseks.

. Tarbitud vee | Heitvee kogus Heltvesl Yalmnstoodangu
Periood el (m?) tonni kohta
g (m3/t toodang)
2024 2038 634,6
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Keskkonna moodikud

Jaatmekaitlus ja ringmajandus

Ettevotte suurim jadtmevoog tuleneb toorainete,
pakkematerjalide ja ostukauba soetamisest ning
valmistoodete pakenditest.

Tekkinud jaatmed kogutakse liigiti, et tagada nende
ohutu kaitlemine ja maksimaalne suunamine ringlusse
vOi taaskasutusse; jadtmete sorteerimise lihtsustamiseks
on koostatud eraldi juhend, mis aitab to6tajatel jaatmeid
oigesti sorteerida.

Suuremahulised toorained (lahustid) tellitakse tsistern-
veokitega ning hoiustatakse mahutites, mis aitab
vahendada pakendijaatmete teket. 2025. aastal on
planeeritud paigaldada lisaks lahustimahutitele kaks
toorainete hoiustamise mahutit (kokku 27 m3). Kui
tooraine kogus vahegi vGimaldab, tellitakse see
vahemahutites (IBC — Intermediate Bulk Container),
vaiksemad kogused vaatides (200 I). IBC-konteinerid,
vaadid ja puidust euroalused puiitakse hoida ringluses -
tagastatakse toorainete tootjale voi pestakse ja voetakse
kasutusele toodete pakendamisel. Olenevalt pooltoote
koostisest ja otstarbest, plilitakse vdimalikult palju tle
20 | kanistritest hoida ringluses, tagastatud pakendid
puhastatakse ja tdidetakse uuesti.

Estko on ETO (Eesti Taaskasutusorganisatsioon) liige
alates 2020. aastast. Pakendid (plast, metall, papp)
kogutakse liigiti kokku ning antakse Ule ETO-le, kes
suunab need ringlusse vG6i taaskasutusse. Plastjaatmed,
mida ei ole véimalik ringlusse vGtta ega taaskasutada,
sorteeritakse energiajaatmeteks. Plast-, papi-, metalli- ja
energiajaatmete kogused pohinevad ETO poolt
valjastatud aruannetel.

Ettevottes tekkinud ohtlikud jaatmed (aegunud
toorained ja tooted; tootmispraak, mida ei ole voimalik
kasutusse suunata; saastunud absorbent, maardunud
pakendid, mida ei ole voimalik puhastada jm) kogutakse
koigist teistest jaatmetest eraldi, tahistatakse
nduetekohaselt ja antakse (le litsentseeritud ohtlike
jaatmete kaitlejale. Tekkinud ohtlike jaatmete iile
peetakse eraldi arvestust. Ohtlike jaatmete koguse
arvestus pohineb ohtlike jadtmete saatelehtedel ja
arvestustabelil.

Tabel 8. Tekitatud jaatmete aastane lldkogus liikide kaupa 2024. aastal

Ringlussevotuks voi . . Jaatmete kogumaht, mis on
- Jadtmed, mis suunatakse | . . .
Jaatmeliik taaskasutuseks suunatud & ] ringlussevéetud, taaskasutatud ja
- korvaldamisele . .

jaatmed korvaldamisele suunatud
Ohtlikud jaatmed, t 0 2,389 2,389
Plastjaatmed, t 8,148 1,681 9,829
Pappjaatmed, t 3,163 0 3,163
Metallijaatmed, t 1,220 0 1,220
Olmejaatmed, t 0 12,300 12,300

Tabel 9. Ringlussevottu suunatud jadtmete kogumaht
2024. aastal

Jadtmeliik 2024
.Fillr?glussevotuks vOi taaskasutuseks suunatud 12,531
aatmed, t
Jaatmete kogumaht, t 28,901
Ringlussevotuks voi taaskasutuseks suunatud
L - 43,36
datmete osakaal jadtmete kogumahust, %
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Keskkonna moodikud

Tuvastatud kliimariskid Estko tegevuses

Tooraine tarnehiired: Adrmuslikud ilmastikundhtused
(nt Gleujutused, pduad) voivad pShjustada tooraine
kattesaadavuse probleeme ja tarneahela katkestusi.
Riskide maandamine: Mitmekesistada tarnijaid ja luua
kriitilistele toorainetele alternatiivsed tarnekanalid;
pikaajalised koost66d strateegiliste tarnijatega;
vajadusel suurendada varude taset kriitiliste toorainete
osas.

Energiahinna jarsk tous: Kliimamuutuste ja
Gleminekuregulatsioonide t6ttu voib energia hind
oluliselt tdusta, mis mdjutab tootmiskulusid ja
omatoodete I6pphinda.

Riskide maandamine: Investeerida energiatGhusatesse
seadmetesse ja protsessidesse; sdlmida fikseeritud
hinnaga energia ostulepinguid.

Need riskid voivad avaldada moju ettevotte
finantstulemustele ja tegevusele lihikeses ja keskmises
perspektiivis. Riskide tase hinnatakse keskmiseks kuni
kdrgeks, soltuvalt ilmastiku aarmuslikkusest ja
energiapoliitika arengutest. Kliimariske hinnatakse
regulaarselt, see on osa Estkos juurutatud
juhtimisstisteemist.
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Sotsiaalsed moodikud

Tootajaskond

2024. aasta IGpu seisuga tootas Estkos 38 2024. aasta |0pu seisuga tootasid kdik Estko todtajad
tootajat. Ettevote vaartustab mitmekesisust, taiskoormusega ning kdigil oli tdhtajatu to6leping.
kaasates eri vanuses inimesi, sealhulgas piiratud
t66vGimega tootajaid — alates tudengitest kuni

Tabel 11. To6tajate vanuseline jaotus 2024. aasta
pensioniealisteni.

seisuga
Soolise tasakaalu saavutamine on jatkuvalt T:::zia kuni 20{21-30(31-40|41-50|51-60| 61+
vialjakutse, kuna tootmis- ja laot66 eeldab
0,
raskuste teisaldamist ning seda kalduvad valima N A’ 5.0% 112.5%112.5%122.5%125.0%
pigem mehed, samas kui kontoritédd eelistavad tootajatest

enamasti naised. Estko on olnud esimeseks
tookohaks paljudele noortele, kes alles alustavad
oma tooelu. Esmane kokkupuude ettevottega
vOib toimuda ajutise abilise voi suveasendajana
laos. Ettevottes tootab ka mitmeid pensioniea
saavutanud vdi sellele lahedal olevaid tootajaid.
2024. aastal laks valjateenitud vanaduspuhkusele
ks tootaja.

Tabel 10. To6tajate ja ndukogu sooline jaotus ja
voolavus 2024. aasta seisuga

2024
Sooline jaotus ja moodikud
Naised [ Mehed
Sooline jaotus tootajate tasandil 31% 69%
Tootajate voolavus 11%




Sotsiaalsed moodikud

Tootajad, tootervishoid ja -ohutus

Tooohutus ja tootajate turvalisus on ettevottes
esmatdhtsad. Tootervishoiu ja todohutuse korraldus on
siisteemselt dokumenteeritud, integreeritud
juhtimisstisteemi osaks ning vastab ISO 45001 nduetele ja
kehtivale seadusandlusele. Eesmark on tuvastada ja
maandada toédkeskkonna riske, ennetada ebasoovitavaid
tegureid ning tagada valmisolek hadaolukordadeks.

Toéoohutuse korraldus tugineb selgelt maaratletud

vastutusvaldkondadele:

= Juhtkond vastutab ohutu té6keskkonna loomise ja
sdilitamise eest, tagab vajalike ressursside olemasolu
ning kaasab t66tajaid.

= Tootmis- ja tehnikajuht taidab
tookeskkonnaspetsialisti Glesandeid, sh riskianaliiUs ja
vahejuhtumite registreerimine.

= Tookeskkonnavolinik koordineerib kaardistamist,
kontrollib meetmete rakendamist ning tagab tootajate
kaasamise.

= Tootajad on kohustatud teavitama t666nnetustest ja
ohtlikest olukordadest.

Tootajatel on voimalus esitada tdhelepanekuid té6ohutuse

kohta:

= Otse juhile, spetsialistile voi tookeskkonnavolinikule

= Anonuumselt kirjalikult vGi teavituskanali kaudu

= Iga kahe aasta tagant tdidetakse tookeskkonna
tagasisideleht, mis on sisendiks juhtkonnapoolsele
Ulevaatusele.

Tookeskkonnavoliniku valivad té6tajad. Tema
Ulesanneteks on to6tajate kaasamine ja tagasiside
kogumine, kaitse ebadiglase kohtlemise eest ning
tookeskkonna regulaarne kontroll ja kaardistamise
koordineerimine.

K&ik tootajad on kaetud té6andja vabatahtliku
tervisekindlustusega, mis voimaldab kasutada tasulisi
meditsiiniteenuseid, sealhulgas hambaravi hivitist,
massaaziteenuseid ning pstihholoogi vastuvottu.

Kord aastas viiakse labi tootajate rahulolukiisitius, mis
annab juhtkonnale lilevaate to6tajate ootustest,
tootingimustest ja arenguvajadustest ning osutab
paranduskohtadele. Kisitluse tulemused
kommunikeeritakse té6tajaskonnale. Lisaks toimuvad
regulaarsed liks lihele arenguvestlused, et toetada
individuaalset arengut ja karjdariplaneerimist.

Tabel 12. To6tajate rahulolu ja to66nnetuste arv
2024. aastal

Mo6o6dik 2024
TOOtajate rahulolu (rahul ja pigem rahul) 87%
[To60Nnnetused 0

T66 tasustamispohimotted

Ettevottes jargitakse Oiglasi, vaartuspGhiseid ja mitte
diskrimineerivaid palkamistavasid. Eesmark on
varvata vajalike oskuste ja kogemustega too6tajaid,
tagada seadusega kooskdlas olev tasustamine ning
tootajate vordne kohtlemine. To6tajad ei ole
hdlmatud kollektiivlepingutega. Kdigile tootajatele
makstakse palka, mis on vdhemalt Eesti
miinimumpalga tasemel voi sellest korgem.

Tootajate koolitamine

Tootajate padevusnduded on maaratletud
ametijuhendis, selle saavutamiseks toimub peamiselt
sisemine valjadpe t66 kdigus ning erinevate
taiendkoolituste kaudu. To6tajate koolitamine,
teadmuse ja teadlikkuse arendamine toimub vastavalt
integreeritud juhtimissiisteemis kindlaks maaratud
protseduurile. Rakendatud meetmete mdjusust
hinnatakse juhtkonnapoolsel iilevaatusel.

EttevOttes jargitakse pohimdtet, et enamik
Oppimisest toimub t66 kaigus (70%), osa kolleegidelt
Oppides (20%) ning osa eraldi korraldatud koolitustel
(10%). Koolitused viiakse labi vajaduspohiselt sise-
vOi valiskoolitusena ning kajastatakse koolituskavas.
Koolituste korraldus on osa integreeritud
juhtimissiisteemist.

Igal aastal korraldatakse Kangru tootmishoones
kohustuslik tuletorjedppus koos kemikaalilekke
stsenaariumi labimangimisega.

Tabel 13. To6tajate koolitustunnid soo jargi
2024. aastal

Osalejad vastavalt soole | Koolitustunnid
Mehed 317

Naised 192
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Sotsiaalsed moodikud

Inimoiguste poliitikad

Ettevdttes on valja tootatud kaitumiskoodeks, mis
reguleerib muu hulgas inimdiguste poliitikaid ja
protsesse. Oluliseks peetakse inimdiguste
austamist. Koiki inimesi, sealhulgas td6tajaid,
koheldakse vordselt sGltumata soost, vanusest,
rassist vGi muudest tunnustest. Laps- ja orjatdojou
kasutamist ei tolereerita ning sama oodatakse
koostoOpartneritelt.

Estkol ei ole oma téotajaskonnas kinnitatud
juhtumeid, mis on seotud:

= Japstoojouga

= sunniviisilise to6ga

= inimkaubandusega

= diskrimineerimisega

Ka ei ole Estkoni joudnud teateid tlaltoodud
juhtumitest, mis on seotud vadrtusahela tootajate,
mojutatud kogukondade, tarbijate ja
I6pptarbijatega.




Valitsemise moodikud

Struktuur Siiiidimoistmised ja trahvid

korruptsiooni ja altkdemaksu eest

Estko k&rgeim juhtorgan on noukogu, kuhu Tabel 14. N6ukogu ja juhatuse sooline jaotus 2024. Ettevdttel ei ole stlidimdistmisi ega trahve
kuulub 3 liiget — meeste osakaal 100%. NGukogu aasta seisuga korruptsiooni- ja altkdemaksuvastaste digusaktide
vastutab strateegiliste suundade ja 2024 rikkumise eest.
juhtimisstisteemi Gldise jarelevalve eest. Sooline jaotus ja moodikud -
EttevOtte juhatuses on 1 liige — naine —, kes Naised | Mehed
vastutab igapdevase juhtimise ja strateegiliste Sooline jaotus ndukogu tasandil 0 100%

. e o — = P
otsuste elluviimise eest — naiste osakaal 100%. Sooline jaotus noukc?gu ja juhatuse o S

tasandil

Estko igapaevast juhtimist toetab juhtriihm, kuhu Sooline jaotus juhtriihma tasandil 75% 25%

kuulub 12 liiget: 3 meest ja 9 naist. Juhtrihm
tegeleb operatiivsete otsuste, projektide

juhtimise ja juhtimisstisteemi rakendamisega.
Selline mitmekesine koosseis toetab kaasavat
juhtimist ja tagab erinevate vaatenurkade N&ukogu
arvestamise otsustusprotsessides.

Juhataja / mutgidirektor

| Juhtrihm |
e e A A I
! | | | | I | | !
| Ostu- ja Labor o L Soome arisuuna L I
I kvaliteedispetsialist Arendusinsenerid Tootmis- ja tehnikajuht Madgi- ja Mudgijuht juht Raamatupidaja |
| Ostuspetsialist Arendusinsener - keskkonnajuht turundusassistent :
|
L I
Tehniline tugi
Tootmine Kangru ladu e Hooldustehnik (Tartu)
Keemiaprotsessi operaatorid hoidi . Mudgiesindajad Hooldustehnik (Kangru)
Villijad Lachoidja Muu"g'llas?swt.endld (Kangru) Autojuht (Kangru)
Keemiaprotsessiseadmete tehnik Kaubakasitlejad Miugiassistent (Tartu) Autojuht (tookeskkonnavolinik)
Kaubakasitleja-autojuht (Tartu)




Moodikud 2024 Eesmark 2025
1. Tegevusmoodikud
Kaive, MEUR 5,4 5,6
Eksport, % 19 19
Kasum, MEUR 0,25 0,22
Kaive tootaja kohta, MEUR 0,14 0,15
Omatoodangu osakaal kdibest, % 63 64
2. Ressursikasutus
Valmistoodang tonnides, t 1971 2100
Energiatarbimine aastas, MWh 257 267
Energiakulu valmistootangu tonni kohta, MWh/t 0,130 0,127
3. Tooted
Okomargisega toodete arv 59 64
4. Jaitmed
Jaatmete hulk valmistoodangu suhtes, % 1,38 1,44
Heitvee hulk valmistoodangu tonni kohta, m3/t 0,322 0,359
Ohtlike jaatmete hulk valmistoodangu suhtes, % 0,12 0,12
Ringlussevdtuks voi taaskasutuseks suunatud jaatmete osakaal jadtmete kogumahust, % 43,36 44
5. Keskkonnavahejuhtumite arv
Keskkonnavahejuhtumite arv 0 0
6. Hiadaolukordade arv
Lekked
T660nnetused
7. Reklamatsioonide liigid ja arv
Keskkonnaalase tegevuse kohta esitatud sttidistuste arv 0 0
Tootervishoiu ja to6ohutusalase tegevuse kohta esitatud siidistuste arv 0 0
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Lisa 2

Vastavustabel
VSME standardi punkt Asukoht aruandes Lk
Baasmoodul — iildteave
B1 — Aruande koostamise alused Uldine informatsioon 4;5
B2 — Tavad, poliitikad ja tulevased algatused tileminekuks kestlikumale Tavad, poliitikad ja tulevased algatused tileminekuks kestlikumale majandusele; Lisa 6: 17
majandusele 1 - Mdddikud g
Baasmoodul — keskkonna méa6dikud
B3 — Energia ja kasvuhoonegaaside heitekogused Kasvuhoonegaaside (KHG) emissioonide mddtmine 9
B4 — Ohu, vee ja pinnase saaste Ohu, vee ja pinnase saastamine 10
B5 — Elurikkus Elurikkus 10
B6 — Vesi Vesi (kogu veevott) 10
B7 — Ressursikasutus, ringmajandus ja jaatmekaitlus Jadtmekaitlus ja ringmajandus 11
Baasmoodul - sotsiaalsed m66dikud
B8 — Tootajaskond — Uldteave Tootajaskond 13
B9 — Tootajaskond — tervishoid ja ohutus Tootajad, tootervishoid ja -ohutus 14
B10 — Too6tajaskond — tasustamine, kollektiividbiradkimised ja koolitus T60 tasustamispohimétted; Too6tajate koolitamine 14
Baasmoodul - valitsemise m66dikud
B11 — Suddimdistmised ja trahvid korruptsiooni ja altkdemaksu eest Suudimdoistmised ja trahvid korruptsiooni ja altkdemaksu eest 16
Tdiendav moodul - iildteave
C1 — Strateegia: arimudel ja kestlikkus — seotud algatused Arimudel ja kestlikkus; Sdastev ja jatkusuutlik areng 7;8
E’\zaj_a-r:il\:;cellee, Bgliitikate Ja tulevaste algatuste kirjeldUSHISIREREEESEIRIN Tavad, poliitikad ja tulevased algatused tleminekuks kestlikumale majandusele 6
Taiendav moodul — keskkonna moéodikud
C3 — KHG vahendamise eesmargid ja kliimaitleminek Kasvuhoonegaaside (KHG) emissioonide m&6tmine 9
C4 — Kliimariskid Tuvastatud kliimariskid Estko tegevuses 12
Taiendav moodul - sotsiaalsed m66dikud
C5 — Taiendavad (uldised) to6tajaskonna omadused Ei kohaldu
C6 — Téiit?ndav teave oma tootajaskonna kohta — inimdiguste poliitikad ja W imoiguste polilet 15
protsessid
C7 — Tosised negatiivsed inimdigustega seotud juhtumid Inimdiguste poliitikad 15
Taiendav moodul — valitsemise mdodikud
C8 — Tulu teatud sektoritest ja ELi vordlusalustest valjajatmine Arimudel ja kestlikkus — Arivaldkonnad ja peamised tootegrupid 7
C9 — Soolise mitmekesisuse suhtarv juhtorganis Struktuur 16
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